BEHINDERTENWERKE K :
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Personalentwicklung

Menschen mit einer Beeintrichtigung als gleichwertige Partner

Die Stiftung Behindertenwerke Oberemmental ist ein nach neuesten Standards gefiihrtes
erfolgreiches Unternehmen. Sie umfasst eine heilpadagogische Schule, Wohngruppen fiir die
Begleitung von Menschen mit einer Behinderung sowie Beschiftigungs-, Anlehr- und Dauer-
werkstitten. In ihrem Auftrag suchen wir fir den Erwachsenenbereich eine/n

Bereichsleiter/in Wohnen und Beschiftigung 80%
fiuhrungsstark und engagiert

Was Sie erwartet

Sie sind direkt der Geschiftsleiterin unterstellt, fithren ein Team von 9 Gruppenleiter/innen und
sind verantwortlich fiir insgesamt 9o Mitarbeitende und 6o Bewohner/innen. Die Fithrung der
Mitarbeitenden und die Koordination des betreuerischen, pflegerischen und betrieblichen Alltags
sowie dessen Weiterentwicklung machen einen Grossteil Threr Aufgabe aus. Qualititsmanage-
ment, Arbeitssicherheit und Gesundheit sind weitere Themen Ihres Arbeitsalltags. Sie arbeiten
dabei mit der Geschiftsleiterin sowie internen und externen Fachpersonen zusammen.

Was wir erwarten

Sie verfiigen tiber eine Ausbildung im sozial-/heilpidagogischen oder einem anverwandten
Bereich. Sie haben mehrere Jahre mit kognitiv und physisch beeintrachtigten Menschen gear-
beitet und verfiigen {iber Fithrungserfahrung und/oder eine fithrungsspezifische Weiterbil-
dung. Sind Sie zudem offen fiir Verinderungen, sind interessiert an aktuellen Themen rund um
das Thema Behindertenbetreuung, kénnen gut zuhéren und haben ein Interesse fiir Menschen
mit schwerer Beeintrichtigung? Dann konnten Sie unser/e Wunschkandidat/in sein!

Fiihlen Sie sich angesprochen? Ursula Stalder freut sich auf Thre Bewerbung und beantwortet
auch gerne telefonisch erste Fragen. Weitere Informationen tiber unsere Auftraggeberin finden
Sie unter www.behindertenwerke.ch.
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